
Apprendre à partir de son expérience

Développer ses compétences

dans un collectif, en individuel

Sylvie Martin
Responsable pédagogique, Animatrice/facilitatrice
anime des formations à l’Approche Centrée sur la Personne en rela-
tion d’accompagnement, à l'accompagnement de personnes en
deuil. Elle facilite des groupes de parole professionnels en pré-
vention des risques psychosociaux et des groupes de parole thé-
matiques.

Elle anime des groupes d’analyse des pratiques professionnel-
les avec des équipes de professionnels de l’accompagnement
des secteurs santé et social, de managers d’entreprise. Elle
supervise la pratique d’animation de groupes d’APP. Elle exerce
la psychothérapie dans le courant de l'Approche centrée sur la
personne (Carl Rogers (1902-1987), psychologie humaniste,
Etats-Unis).Titulaire du Certificat Européen de Psychothérapie
(CEP) dans le courant de l'Approche Centrée sur la Personne, d’un
DESS Conseil en entreprises.

Tél. 09 61 35 08 65
mail : contact@aganisia.com

www.aganisia.com

Formation à

l’Animation de
Groupe de parole

Facilitation & dynamique de groupe
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Organisme de formation enregistré sous le numéro 11 75 46575 75

Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’état. Non assujetti à la TVA sur la formation.

Siège social : 8-10 Rue des Grands Champs - 75020 Paris
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Accompagnements individuels & de groupes

Formation professionnelle

Expérientielle&

Christian Glaudel, Animateur/facilitateur
formateur, superviseur, psychothérapeute, il conçoit et anime des formations expé-
rientielles dont des formations à la dynamique de groupe. Il anime et facilite des
groupes d’analyse de pratiques professionnelles, des groupes de parole professionnels
en prévention des risques psychosociaux, des groupes de parole thématiques. Il
supervise les pratiques professionnelles dans le travail social en individuel et en
équipe. Il exerce la psychothérapie centrée sur la personne et pratique également
des entretiens d’aide à l’orientation professionnelle.
Titulaire d’un DEA en sciences du travail et de la formation, d’un DESS en sciences
de l’éducation et sociologie (développement local et formation) et du Certificat
Européen de Psychothérapie (CEP) dans le courant de l'Approche Centrée sur la
Personne (psychologue humaniste Carl Rogers, USA).

 



Pourquoi cette formation ?

La Pédagogie

Les Objectifs

– Pour faciliter et animer des groupes de parole thématiques en institution, en
libéral, en association.

– Pour faciliter des groupes de parole non thématiques (groupes de rencontre selon 
l'Approche centrée sur la personne).

– Pour faciliter des temps de parole inclus dans des temps d'apprentissage, en
laissant une place importante à l'autonomie des sujets apprenants.

Le Public concerné

• Tout professionnel sollicité pour la mise en place d'un groupe de parole au sein
d'institutions, d'associations...

• Tout professionnel de la relation d’aide, de la psychologie, de la psychothérapie qui 
souhaite animer des groupes à par tir de son expérience d’écoute.

• Tout professionnel de la relation éducative, de l'animation sociale, désireux d'offrir un 
espace de parole à un public spécifique, en fonction d'objectifs qui sont les siens.

• Tout professionnel qui recherche une manière de faciliter des rencontres dans le
respect des par ticipants et de leur expression, dans une dynamique constructive et
respectueuse.

• Groupe et phénoménologie de la dynamique de groupe. L’observation dans un groupe.
• Le groupe vu comme vecteur de changement et d’apprentissages. L’histoire des groupes.
• La dynamique de groupe, ses phénomènes observables.
• La conscience de soi, de l’autre et la conscience de la dynamique de groupe.
• Formalisation de l’expérience et facilitation.
• La facilitation, l’animation et les attitudes de l’animateur (selon Carl Rogers).
• Le groupe de parole sans thème, avec thème.
• Le cadre de l’intervention, l’éthique de la facilitation.
• La créativité intérieure selon Carl Rogers.
• La médiation des conflits interpersonnels.
• Les tensions de l’animation : groupe ou individu, production ou expression des individus ? 
• Débat, expertise et facilitation.
• Travail accompagné sur les projets de groupes des participants.

– Découvrir par l’expérience et comprendre les phénomènes spécifiques des petits 
groupes (observation / participation).

– Acquérir une acuité dans l’observation des détails de la vie d’un groupe.
– Formaliser le vécu des différentes séquences et en tirer des savoirs (observation 

participante et métacognition).
– Expérimenter les différentes utilisations des principes de la facilitation et/ou de 

l’animation.
– Adapter la posture de l’animateur aux types d’animation et affiner une posture

singulière.
– Augmenter la conscience de l’animateur dans l’expérience de la facilitation de groupe.
– Gérer les conflits ou les tensions dans le groupe, et en faire un moteur de 

changement.

Durée • Dates & Lieu

– Formation expérientielle basée sur l’observation participante, avec des temps partagés de 
formalisation de l’expérience favorisant la prise de conscience de la dynamique traversant le 
groupe.

– Mise en situation et expérimentation des attitudes propres à la facilitation et à l’animation de 
groupe de parole.

– Formation impliquante au cours de laquelle les participants seront conduits à faciliter des 
groupes de parole.

– Apports théoriques.
– Exercices individuels, en sous-groupes et en grand groupe.
– Analyse de situations concrètes, proposées par les participants, issues de leur expérience 

professionnelle antérieure ou de l’intersession.

Animation de groupe de parole Facil itation et dynamique de groupe

Les Contenus

La formation se déroule à Paris sur 7 jours, répartis en 3 jours + 3 jours + 1 jour. Les interses-
sions permettent une appropriation et un accompagnement dans le temps des apprentissages.

Lieu : Maison d’Accueil Adèle Picot, 39 Rue Notre-Dame des Champs, 75006 Paris

Calendrier 2019 : 23-24-25 septembre • 13-14-15 novembre • 17 décembre

Prix Nets : 1750 euros Entreprise/Institution – 1390 euros Particulier
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Formation à l’animation de groupe de parole
Facilitation & dynamique de groupe

Dates 2019 :
23-24-25 septembre • 13-14-15 novembre • 17 décembre

Prix : 1 750 Euros net Tarif Entreprise-Institution / 1 390 Euros net Tarif Particulier

Lieu : Maison d’Accueil Adèle Picot, 39 Rue Notre-Dame des Champs, 75006 Paris

Participant
Nom  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Prénom  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Profession  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Tél.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .e-mail  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Entreprise/Institution  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Adresse  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Code Postal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Ville  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Responsable Formation  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Tél.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .e-mail  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Responsable de l’inscription  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Tél.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .e-mail  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Joindre deux chèques d’acompte de 150 Euros (particuliers) à l’ordre de Aganisia au présent
bulletin d’inscription daté, signé et adressés à Aganisia Siège social dont l’adresse figure ci-des-
sous. (conditions d’inscription au verso). Les chèques seront respectivement encaissés à 60 et
à 30 jours du début de la formation.

L’inscription est définitive à la réception de l’ensemble et après contact préalable avec le res-
ponsable pédagogique de cette formation.

www.aganisia.com www.aganisia.com

Inscription
L’inscription est prise en compte à réception du présent bulletin accompagné des deux chèques
d’acompte de 150 euros chaque (particuliers uniquement) ou à la signature de la convention bilatérale de
formation (institution/assocation/entreprise).
Institution / Association / Entreprise
En cas de dédit :
– moins de 15 jours francs avant le début de l’action de formation (sauf cas de force majeure dûment
justifiée) une facturation de dédit de 100 % du prix total de la formation sera produite,
– 1 mois avant le début de l’action de formation (sauf cas de force majeure dûment justifiée) une factura-
tion de dédit de 50 % du prix total de la formation sera produite,
– 2 mois avant le début de l’action de formation (sauf cas de force majeure dûment justifiée) une factura-
tion de dédit de 25 % du prix total de la formation sera produite.
Les délais sont calculés hors mois d’août. Les sommes facturées ne sont pas imputables sur l’obligation de
participation au titre de la formation professionnelle.
Particuliers
L’acompte versé est :
- non remboursable en cas d’annulation de votre participation dans un délai inférieur ou égal à 1 mois
avant le début de la formation,
- remboursable à 50 % en cas d’annulation dans un délai supérieur à un mois et inférieur ou égal à deux
mois du début de la formation, hors mois d’août.

Règlement
Le paiement du coût pédagogique de la formation s’effectue à 30 jours, date de réception de facture (ins-
titution/association/entreprise), au premier jour de la formation (particulier).

Conditions financières en cas d’interruption de la formation
- Lorsque l’interruption de la formation survient alors que moins de la moitié des jours de formation est
effectuée, le nombre de jours dû et facturé correspond au nombre de jours participés majorés de 220
euros H.T. auxquels s’ajoutent les sommes dépensées ou engagées pour la réalisation de ladite action de
formation.
- Lorsque l’interruption de la formation survient alors que la moitié et plus des jours de formation sont
effectués, la totalité du coût pédagogique de la formation est due et facturée.

En cas d’insuffisance d’apprenants, en cas de force majeure dûment justifiée, Aganisia informe de l’annula-
tion de la formation, de son report ou d’un changement de lieu, deux semaines avant la date de démar-
rage de l’action de formation. En cas de report, si les conditions ne conviennent pas à l’organisme ache-
teur/au particulier, ce dernier est libre de tout engagement vis-à-vis de l’organisme de formation Aganisia.

 


